
LISTE DES PROFESSIONS RETENUES POUR LE CSM DE JUILLET 2003
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Divers  =  cadre 
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ou rédacteur juridique, 
courtier en assurances, 
urbaniste, collaborateur 
d'un médecin, sans 
emploi.
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35 dossiers proposés sur les 62 dossiers reçus

candidats proposés
candidats non proposés

56%

44%

DSJ/MISSION JUGES DE PROXIMITE/16/09/2003



LISTE DES PROFESSIONS RETENUES POUR LE 1ER CSM
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Classement par catégories définies par la loi du 26 février 2003 

Anciens fonctionnaires 
(0%)

Anciens magistrats (20%)

professions libérales (31%)
35 ans + bac 4 + 4 ans 
exp. (29%)

25 ans encadrement 
(11%)

conciliateurs (9%)
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HOMMES - FEMMES

Proportion hommes-femmes dans dossiers reçus

hommes
femmes

58%

42%

Proportion hommes-femmes dans les dossiers 
présentés au CSM

hommes
femmes

69%

31%
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HOMMES - FEMMES

Proportion hommes-femmes dans les dossiers 
présentés au CSM

hommes
femmes

69%

31%
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